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É com muita alegria que neste mês 
de maio de 2010, estamos lançan­
do o  primeiro  exemplar  do  jornal 
Atitude  Jovem.  Tudo  começou  na 
oficina de jornalismo do Programa 
Atitude, que nasceu da idéia do ex 
­   funcionário   o   Psicólogo   Jardel 
Machado em setembro de 2009. A 
idéia era fazer com que os adoles­
centes tomassem gosto pela escrita 
e   pela   busca   de   informações   que 
ajudam na construção de uma pos­
tura crítica e ética de nossos jovens 
participantes.   Em   novembro   de 
2009 o Arte­Educador do Programa 
Atitude Roger Rodrigues assumiu o 
comando da oficina e imprimiu um 
enfoque baseado na cultura digital 
e dos blogs.  Assim nasceu a  idéia 
de uma mídia impressa, com o ob­
jetivo  de  publicar   as  notícias  que 
são escritas nas oficinas de jornalis­
mo e nas discussões com os alunos 
sobre assuntos que estão ligados ao 
cotidiano da comunidade escolar e 
social dos participantes. 

Nosso   jornal   é  um elo  de   ligação 
entre  o Programa Atitude  e  a  co­
munidade jovem do Guaraituba.

Uma ótima leitura a todos!

Brigas  nas  Escolas
A   maioria   das   brigas   nas   escolas 
são provocadas  por  motivos  fúteis 
(fofoca ,time etc... )

Muitos jovens saem feridos ou até 
mesmo mortos de uma briga. Nem 
sempre   esses   jovens   recebem 
punição   por   cometer   essas 
violências, muitas vezes as pessoas 
que deveriam evitar as brigas estão 
incentivando ainda mais.
Em   muitos   casos   essas   violências 
acabam gerando o bullying.
Segundo   matéria   escrita   no   site 
Brasil   ­   Escola 
(http://www.brasilescola.com/soci
ologia/bullying.htm) “a  prática do 
bullying   se   concentra   na 
combinação entre a intimidação e a 
humilhação   das   pessoas, 
geralmente   mais   acomodadas, 
passivas   ou   que   não   possuem 
condições de exercer o poder sobre 
alguém   ou   sobre   um   grupo.   Em 
outras   palavras,   é   uma   forma   de 
abuso psicológico, físico e social”.
Violência não leva a nada, resolva 
seus   problemas   conversando,   e 
você   verá   que   conversando   as 
pessoas se entendem.

Escrito   por:   Jéssica   Martins   e 
Ingridy Nunes.

Receita  do  Mês
Cookies com gotas de Chocolate 

Ingredientes:
125g manteiga com sal amolecida 
110g açúcar
90g açúcar mascavo
1/2 colher (chá) de essência de 
baunilha
1 ovo grande
100g de farinha de trigo com 
fermento
150g farinha de trigo normal
200g gotas de chocolate ou 
chocolate picado

Preparo:

Pré­aqueça o forno a 180°C. Forre 
uma forma com papel manteiga.
Bata a manteiga, os açucares e a 
baunilha até ficar claro e fofo. 
Adicione o ovo e bata até misturar 
bem.
Peneire as farinhas e adicione à 
mistura de manteiga junto com as 
gotas de chocolate, mexa até tudo 
estar bem misturado.
Com a ajuda de uma colher, faça 
bolas da massa e coloque na forma, 
deixando­as distantes uma das 
outras. 
Asse por 13 a 15 minutos, ou até os 
cookies dourarem levemente mas 
ainda estarem macios. 
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Entenda  que  é  o

Programa  Atitude.

Idealizado   pela   Secretaria   de 
Estado   da   Criança   e   da 
Juventude  e   deliberado   pelo 
Conselho   Estadual   dos   Direitos 
da  Criança  e  do  Adolescente  – 
Cedca/PR,   o  Programa   Atitude 
atua em eixos  como o fortaleci­
mento  da   família;   a   superação 
da   violência   contra   crianças;   a 
formação   de   práticas   socializa­
doras, através de oficinas cultu­
rais, esportivas e de profissiona­
lização;   o   combate   ao   uso   de 
drogas;   a   redução  da  violência 
juvenil   protegendo   os   direitos 
fundamentais   da  população   in­
fanto­juvenil e oferecendo opor­
tunidades   de   inclusão   social   e 
profissional.   ;   o   fortalecimento 
das   estruturas   de   atendimento 
aos adolescentes e o estímulo à 
participação social da juventude. 

Com a participação direta da po­
pulação,  as  atividades   são  pro­
postas,  organizadas  e  avaliadas 
para que venham ao encontro às 
necessidades e  anseios  de cada 
comunidade. 

Para quem?
As   ações   do   ATITUDE   são 
dirigidas a crianças e jovens com 
seus   direitos   violados   e   suas 
famílias   que   vivem   em 
comunidades   que   concentram 
indicadores   de   exposição   às 
situações de violência.

Bolsa  ­ Atitude

Jovens   lideranças   das 
comunidades   podem   participar 
do   Programa   Atitude 
desenvolvendo ações educativas, 
socializadoras   e   de   produção 
cultural junto aos núcleos. Estes 
jovens   são   os   bolsistas­atitude! 
Eles   têm   entre   14   e   21   anos, 
moram   próximo   às   localidades 
atendidas,   estão   estudando   e 
recebem uma bolsa  de R$ 100 
por mês (conforme determinado 
pela Lei Estadual 16.021/2008). 

Para ser um bolsista­atitude, os 
jovens   devem   inscrever   um 
projeto   de   atuação   em   sua 
comunidade,   que   venha   de 
encontro   aos   eixos   de   atuação 
do   Programa   Atitude.   Os 
projetos  aprovados poderão ser 
desenvolvidos   com   o   apoio   da 
equipe   do   núcleo   durante   no 
mínimo 6 meses e, no máximo, 
2 anos.

Para   saber   mais,   procure   os 
profissionais   do   Programa 
Atitude,   eles   poderão   te 
orientar e tirar suas dúvidas:

 Núcleo Guaraituba
Fone: (41) 3562­7216

Colégio Estadual Genésio 
Moreschi.

Rua Bom Sucesso, n° 422, bairro 
Guaraituba, Colombo­PR.

Entrevista do Mês
Todo   mês   entrevistaremos   um 
profissional do Programa Atitu­
de, e quem abre o ciclo de entre­
vistas   da   primeira   edição   do 
nosso   jornal   é   a   estagiária   de 
educação   física   prof.ª   Bárbara 
Camargo. A entrevista foi reali­
zada pelas alunas da oficina de 
jornalismo Ingridy, Pamela e Da­
nielle.

   ­ Boa tarde Bárbara, em qual 
faculdade você estuda e  qual 
curso está fazendo?

Estudo na faculdade Dom Bosco, 
estou no 5º período do curso de 
Educação Física (Bacharelado e 
Licenciatura), no fim de 2011 eu 
me formo e pretendo  trabalhar 
em academias e como personal 
training.

­   Há   quanto   tempo   trabalha 
no atitude?
­ Trabalho há 6 meses.

­  Você  gosta  de   trabalhar  no 
Atitude? 
­ Sim, porque é um trabalho que 
envolve   várias   crianças 
carentes,e é gostoso de trabalhar 
porque as crianças participam e 
gostam muito dos cursos.

­   Você   trabalha   em   outro 
lugar? 
­ Não, trabalho só no programa 
atitude mesmo.

­ O que você faz no atitude ?
­   Dou   oficina   de   vôlei   e 
confecção de brinquedos.

­ Como você ficou sabendo do 
programa atitude?
­ Pelo meu pai, que trabalha no 
Colégio São Bento que conhece 
as  meninas  do  atitude  e  ouviu 
que   precisava   de   estagiária   de 
Ed. Física, daí eu entrei no site 
para   conhecer   mais   sobre   o 
Atitude

http://www.secj.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=300
http://www.secj.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=300
http://www.secj.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=300
http://www.secj.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=300
http://www.secj.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=300
http://www.cedca.pr.gov.br/
http://www.cedca.pr.gov.br/
http://www.cedca.pr.gov.br/
http://www.secj.pr.gov.br/
http://www.secj.pr.gov.br/
http://www.secj.pr.gov.br/
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Racismo
Um assunto a ser discutido 

O que é RACISMO ? 

É   no   minimo,   uma   atitude   de   ignorância   às 
próprias   origens,   me   respondam   qual   é   o 
antepassado   do“verdadeiro   brasileiro”?   O 
indígena (o primeiro povo a habitar a terra do 
Pau­Brasil)   e   os   negros   (os   negros   que   foram 
trazidos para trabalhar como escravos).
Na verdade o que existe por aqui é muito racismo 
camuflado e que todo mundo faz questão de não 
enxergar.   Os   alvos,   mesmo   que 
inconscientemente,   sempre   são   os   mesmos: 
negros,   mestiços,   nordestinos,   pessoas   fora   do 
padrão da moda, ou seja: obesos, magrelas, altos 
demais,   baixos   ou   anões   e,   principalmente,   os 
mais pobres sofrem com a discriminação e não 
conseguem   emprego,   estudo,   dignidade   e 
respeito.   Estes   não   têm   vez   na   sociedade 
brasileira!
Mas   pra   que   tudo   isso?   Se   a   maioria   de   nós 
somos descendente de negros , nós temos que ter 
mais consciência que não somos mais nem menos 
que os outros , nem melhor nem pior, na verdade 
somos   todos   iguais   e   por   sermos   todos   iguais 
temos que respeitar uns aos outros. Mas existe o 
racismo   em   todo   lugar,   em   algumas   empresas 
não   são   aceitos   negros,   gays,   lésbicas, 
transformistas, que muitas vezes são motivos de 
chacota e de piadas de mal gosto.
Nos vemos racismo até no futebol,  no primeiro 
jogo das oitavas de final da Copa do Brasil entre 
Palmeiras   e   Atlético   paranaense,   o   jogador 
Danilo do Palmeiras cuspiu na cara do jogador 
Manoel do Atlético e o chamou de macaco... mas 
pra que isso? isso não ajudou em nada naquele 
jogo   a   não   ser   pra   gerar   revolta   e   desavença 
entre  as   torcidas,   contudo  o   caso   foi  parar  na 
Delegacia de Polícia.
Vamos   ser   mais   conscientes   e   deixarmos   o 
racismo de lado para um mundo bem melhor!
Abaixo ao Racismo. E mais respeito!!!

Escrito por: Raissa Dias.

O primeiro emprego

Conseguir   o   primeiro   emprego   pode   ser   um 
sonho,  mas  o  caminho  para  alcançá­lo  pode   se 
transformar em um verdadeiro pesadelo. Pesadelo 
ainda pior  em meio a  uma crise  econômica.  Se 
muitos   perdem   os   empregos,   quem   vai   querer 
contratar jovens sem experiência?

Na realidade,  se de um lado os   jovens anseiam 
pelo primeiro emprego, do outro lado do balcão, 
empregadores aguardam para contratar os jovens 
mais   bem   preparados   para   seus   postos   de 
trabalho.   Por   pior   que   seja   a   crise,   nenhuma 
empresa   de   futuro   deixa   de   buscar   jovens 
talentosos   e   com vontade  de   trabalhar.  A   crise 
não  faz as  boas  vagas  sumirem.  Pode até   fazer 
com que elas reduzam, abrindo caminho apenas 
aos mais preparados ou para aqueles que sabem 
demonstrar que estão bem preparados.

A conquista do primeiro emprego se assemelha a 
uma   operação  de   venda.   Jovem,   nos   processos 
seletivos,   é   preciso   estar   ciente   de   que   seu 
objetivo é vender um produto, chamado “você”. 
Nesta   venda,   você   deve   demonstrar   ao 
empregador   que   enfrentar   as   terríveis   leis 
trabalhistas  brasileiras e  lhe pagar um salário  é 
uma operação que valerá a pena para ele. Ele só 
irá   empregá­lo   se   você   tiver   a   capacidade   de 
demonstrar   que   vai   resolver   os   problemas   da 
empresa, que certamente são muitos.

Antes   de   ir   para   uma   entrevista   de   emprego 
descubra o que motiva seu possível futuro patrão 
a gastar o tempo dele entrevistando­o. Quais são 
as soluções para os problemas da empresa dele? 
Se você tiver esta resposta, a vaga será sua.

Escrito por: Victor Figueiredo.
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Tirinha do Dr. Pepper  Fica a Dica:
Filme: Alice no País das Maravilhas

Titulo no Brasil:Alice no País das Maravilhas
Data de Estréia:23/04/2010
Gênero:Aventura/Fantasia
País de origem:EUA
Ano de lançamento:2010
Tempo de duração:108 min.
Direção:Tim Burton
Sinopse
As   aventuras   de   uma   jovem   garota,   Alice   (Mia 
Wasikowska) que, após cair no sono, acorda em um 
mundo mágico cheio de personagens estranhos, como 
o Chapeleiro Maluco (Johnny Depp), a Rainha Branca 
(Anne  Hathaway)  e  a  Rainha  de  Vermelha   (Helena 
Bonham Carter). A escuridão está por todos os lados.
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Rir é o melhor remédio:

Dois   amigos   conversam   sobre   as   maravilhas   do 
Oriente. Um deles diz: Quando completei 25 anos de 
casado, levei minha mulher ao Japão. Não diga? E o 
que pensa  fazer  quando  completarem 50?  Volto   lá 
para buscá­la.

­ Mamãe, mamãe... me leva no circo? 
­ Não, filho... Se querem te ver, que venham aqui em 
casa... 

Meu médico recomendou: caminha. Então eu ando
até a minha cama e deito.

http://www.tribunadoribeira.com.br/



